
 

Р Е П У Б Л И К А   Б Ъ Л Г А Р И Я  

К О М И С И Я  З А  П У Б Л И Ч Е Н  Н А Д З О Р  Н А Д  Р Е Г И С Т Р И Р А Н И Т Е  О Д И Т О Р И  

 

 

 

 

Г О Д И Ш Н А   П Р О Г Р А М А 
 

за обучение на служителите от Комисията за публичен надзор 

над регистрираните одитори през 2018 година 

 

 

Раздел І.  Обучения, допринасящи за постигане на целите на администрацията 

№ по 

ред 
Тема 

Обучаваща 

институция 
Продължителност 

Брой 

участници 

1.  

Преглед на промените в нормативната уредба, регламентираща финансовия одит и 

счетоводното отчитане, в контекста на системата за гарантиране качеството на 

професионалната дейност на регистрираните одитори. 

КПНРО, външен 

лектор 
16 учебни часа 26 

2.  
Изменения и допълнения в указанията на ИДЕС за разширени одиторски доклади и 

комуникация от страна на одитора от 2017 г. 
външен лектор 16 учебни часа 26 

3.  
Идентифициране и оценяване на рисковете от съществени неправилни отчитания чрез 

получаване на разбиране за предприятието и неговата среда. 
външен лектор 8 учебни часа 26 

4.  Оценка на неправилни отчитания, идентифицирани по време на одита. външен лектор 8 учебни часа 26 

5.  Отговорност на одитора относно измами при одита на финансови отчети. външен лектор 8 учебни часа 26 

6.  
Одит на приблизителни счетоводни оценки, включително приблизителни счетоводни 

оценки по справедлива стойност, и свързани оповестявания. 
външен лектор 16 учебни часа 26 

7.  

Одит на финансовите отчети на публични дружества – специфични изисквания относно: 

- оповестявания на очакваното въздействие от прилагането на новите стандарти в 

периода на първоначалното им прилагане (МСФО 9 „Финансови инструменти“, 

МСФО 15 „Приходи от договори с клиенти“ и МСФО 16 „Лизинг“); 

- признаване, оценяване и оповестяване по МСФО 3 „Бизнес комбинации“; и 

- оповестявания, свързани с МСС 7 „Отчети за паричните потоци“. 

външен лектор 32 учебни часа 26 



    

8.  
Одит на финансови отчети на застрахователни, презастрахователни и 

пенсионноосигурителни дружества. 
външен лектор 24 учебни часа 26 

9.  Съвместни одити. външен лектор 16 учебни часа 26 

10.  Групови одити и консолидирани финансови отчети. външен лектор 16 учебни часа 26 

11.  
Характерни пропуски и несъответствия в дейността на регистрираните одитори – 

практически аспекти на изискванията на МОС, мерки за подобряване на качеството. 
КПНРО 8 учебни часа 26 

12.  Констатации от вътрешния контрол на качеството на инспекционната дейност. КПНРО 8 учебни часа 26 

13.  
Промени в нормативната уредба, регламентираща контрола върху качеството на 

одиторската дейност за 2017/2018 г. 
КПНРО/ИДЕС 8 учебни часа 26 

 

 

Раздел ІІ. Обучения, допринасящи за подобряване работата на структурните звена 

№ по 

ред 
Наименование на курса 

Обучаваща 

институция 
Продължителност 

Брой 

участници 

1.  Делови умения на английски език ИПА 40 учебни часа 2 

2.  Презентационни умения на английски език ИПА 40 учебни часа 1 

3.  Лична ефективност. Емоционална интелигентност ИПА 16 учебни часа 5 

4.  Аналитични умения и критическо мислене ИПА 20 учебни часа 1 

5.  
Модулна програма управление на информационните ресурси и кибер устойчивост в 

публичния сектор (за ИТ лидери - електронно) 
ИПА дистанционно 1 

6.  Комуникативни умения на английски език ИПА 40 учебни часа 2 

7.  Умения за работа с презентационен софтуер ИПА 16 учебни часа 1 

8.  Съдебна система на ес и ключови производства пред съда на ес ИПА 16 учебни часа 1 

9.  
Одит на средствата от ес. Налагане на финансови корекции – обосновка, определяне размера, 

възстановяване, обжалване и отчитане 
ИПА 16 учебни часа 1 

10.  Практически проблеми на административните нарушения и наказания ИПА 12 учебни часа 1 

11.  Начисляване на амортизации на нефинансови ДМА от бюджетни организации (електронно) ИПА дистанционно 1 



    

12.  
Задбалансово отчитане на бюджетните показатели „Поети ангажименти“ и „нови задължения 

за разходи“ (електронно) 
ИПА дистанционно 1 

13.  Вътрешен контрол ИПА дистанционно 1 

14.  Комуникационни умения ИПА 16 учебни часа 1 

 

Раздел ІІІ. Задължително обучение на държавни служители, назначени за първи път на експертна длъжност 

Незаети щатни бройки, за които се планира назначаване на служители на 

експертна длъжност през 2018 г. 

І тримесечие ІІ тримесечие ІІІ тримесечие ІV тримесечие 

  4 служители  

 

Допълнителна информация: 

№ по 

ред 
Показатели Брой 

1 Щатна численост на персонала към 01.01.2018 г. 30 

2 Реално заети щатни бройки към 01.01.2018 г. 26 

Настоящата програма е приета от Комисията за публичен надзор над регистрираните одитори с Решение № 48/23.03.2018 г. 

 


